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e MENSAGEM
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Este ano de 2020 o nosso Agrupamento completa 10 Anos.
Para este tipo de “associacdo entre Empresas” é anormal a sua
duracdo.

No entanto, se isso acontece deve-se a todos os trabalhadores
de todas as Empresas que tém ajudado a conseguirmos chegar
até aqui e, de um modo geral, diria com sucesso.

Quero aqui fazer referéncia ao Projeto de Seguranca que
lancamos em 2011 - Melhorar Praticas para Mudar Resultados —
para cujos resultados contribuiu 0 COMPROMISSO de todas as
Empresas do universo da R3E e que abaixo se relembra.

Boas Festas para todos.

COMPROMISSO

A Administragdo da REDE — Empresas de Energia, ACE; a Administragdo das Empresas Agrupadas
BARATA&MARCELINO, SA; E.I.P., SA e HELENOS, SA e a Gestdo das Empresas Subcontratadas AM
CORREIA, SA; SOCORREIAS, Lda e VISOTELA, Lda seguindo as orientages da Organizacdo
Internacional do Trabalho, assumem como compromisso implementarem uma Ferramenta de
Gestdo de modo a garantir uma Melhoria Continua, no ambito das actividades associadas &
Seguranga e Satde no Trabalho, baseada nos seguintes principios:

1-R il e compl i da Gestdo

2~ Empenhamento e envolvimento de todos os Parceiros
3 - Divulgagéo das obrigagdes e dos direitos de todos os intervenientes

4 - Eficécia dos métodos e das medidas adoptadas com um controlo continuado
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e PROMOVER E PREVENIR
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ENCONTRO “SEMPRE EM SEGURANCA”

A EDP Distribuicdo realizou no dia 6 de novembro de 2020 o Encontro “Sempre em Seguran¢a”. Num ano marcado pelo
Covid, e consequentemente pelo apelo a cultura de seguranca, o evento foi transmitido em formato digital e num modelo de

telejornal.

Encontro Sempre Em Seguranga

prevencao

“palavra-chave” em termos de seguranca para a qual contribuem o
planeamento, a avaliacdo dos riscos, a comunicacdo e a cooperacdo ente

equipas e entre pessoas.

O Presidente do Conselho de Administracdo da EDPD, Eng.c Jodo Torres,
encerrou o noticidrio com a mensagem de que a seguranca deve estar “sempre
presente e em primeiro lugar” e sublinhou que “no tempo que vivemos “tomar

conta um do outro” assumiu especial significado.

Durante uma hora foram transmitidas noticias que abrangeram as diversas
vertentes da Empreitada Continua: desde as vistorias, sinistralidade,
passando pela demonstracdo das melhores praticas de seguranca na
construcdo de uma subestacdo e linhas subjacentes, na gestdao de
vegetacgao junto de linhas elétricas MT e AT, na substituicdo de luminarias
por led em tarefas de telecontagem.

Nesta ultima vertente uma equipa da R3E/BM entrou “em direto” para
demonstrar a instalacdo de
equipamentos Smart IP num
Posto de Transformacgdo. A

£ wontro Sempre Em Seguranga

a
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e HISTORICO DE SEGURANCA
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Os gréfico ao lado demonstra que, entre 2018 e outubro de Evolucio da sinistralidade — 2018/Outubro 2020
2020, o numero de acidentes de trabalho (AT) em servico

ocorridos com os Prestadores de Servicos Externos (PSE) 22 2 48 I P 58 2 18 a0
tém vindo a diminuir. As causas mais frequentes dos AT sao 2 ,

as quedas em altura e a origem elétrica. 50

Apesar da evolucéo positiva, os AT continuam a ocorrer, o 20 i l I I
objetivo é melhorar e acabar com os acodentes de trabalho b -' l - & i
- = 1= = - 21

mortais. . B 6

EOPD PSE EDPDePSE EoPD PSE EDPD+PSE EDPD PSE EDPDPSE
A R3E teve, no dia 10-11-2020, na unidade organizativa da 2018 2019 owtj20
Guarda, 1 AT de origem elétrica. No ambito de uma tarefa &/ bates S/ bates . MMerias

de telecontagem, 2 técnicos encontravam-se no interior de
um PT a fazer manutencdo no quadro de iluminagao publica quando ocorreu uma explosao e arco elétrico, atingindo os
trabalhadores. Ambos sofreram queimaduras, um na face e pescoco e o outro na zona abdominal inferior.

Fonte: DST_EDPD

e JURISPRUDENCIA
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i O Decreto-Lei n.c 102-A/202 de 2020-12-09 altera as prescricdes minimas de protecao da
* I seguranca e da saude dos trabalhadores contra os riscos da exposicdo a agentes
| biolégicos durante o trabalho.
b= ) g
\

Tendo em conta os dados epidemioldgicos e clinicos sobre as caracteristicas do virus

a «SARS-CoV-2», que provocou o surto de COVID-19, o diploma prevé a inclusao do
i i SARS-CoV-2 no anexo iii da Diretiva 2000/54/CE, a fim de garantir uma protecao

Ta‘ kT adequada e continua da seguranca e salde dos trabalhadores no trabalho, uma vez que

Mo ‘ este pode causar doengas humanas graves na populacao infetada, apresentando, em

especial, um risco grave para os trabalhadores mais velhos e para os que tém patologias
ou doencas cronicas subjacentes.

Fonte: DRE

e INFORMACOES, INICIATIVAS E NOVIDADES
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EDP NO TOPO DAS EMPRESAS MAIS SUSTENTAVEIS DO MUNDO

A EDP destacou-se em 2020, nos Indices Dow Jones de
Sustentabilidade, como uma das companhias globais com as
melhores praticas de sustentabilidade. O seu desempenho nas
trés principais dimensdes avaliadas: ambiental, econémica e
social valeu-lhe uma pontuacao de 88 pontos em 100.

Para o reconhecimento da EDP como uma das mais
sustentdveis do mundo contribuiram: o seu compromisso
continuo com as pessoas e o planeta, alinhado com os objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel, nomeadamente no combate
as alteragbes climaticas, as desigualdades e a protecdao dos
direitos humanos, dos recursos e da vida terrestre

Na drea do ambiente destacam-se: a aposta nas energias renovaveis e em novas solu¢des de eficiéncia energética que ajudem
na descarbonizacéo, a diminuicao da libertacdo de CO2 para a atmosfera, o desenvolvimento da mobilidade elétrica, a proposta
de eliminar os plasticos de utilizacao Unica e o objetivo de conseguir uma taxa média de 75% de valorizagao dos residuos.

Ainstalacdo de contadores inteligentes (smartmeters) contribui igualmente para a sustentabilidade ambiental e econdémica na
medida em que, o envio automatico de leituras ou a faturacdo do consumo de eletricidade sem estimativas e despiste de
avarias, garantem uma gestdo mais eficiente dos consumos.

Na area da Seguranca e numa 6tica de direitos humanos, a empresa esta a implementar processos que assegurem a 100% a
seguranca das suas pessoas (normas OHSAS18001 e 1ISO45001), visando alcancar um objetivo maior: eliminar, nos préximos
dois anos, os acidentes fatais de colaboradores e prestadores de servicos

Fonte: Expresso online 27-11-27
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