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As Empresas do Agrupamento REDE tém consciéncia que, para os trabalhos se desenvolverem em condicdes eficazes de SEGURANCA, é necessario respeitar as
normas e regulamentos, utilizar eficazmente os equipamentos e ter as ferramentas adequadas.

Mas isto, no entanto nao tem sido suficiente. Volto a este tema porque em 3 dias seguidos do més de agosto de 2013 houve 3 acidentes sendo 2 graves eum
mortal.

E necessario que cada um perceba que todos os procedimentos de SEGURANCA devem ser sempre considerados como fazendo parte integrante de todas as
tarefas querealizam e que ainterdependéncia é umaregra que temde ser seguida.

Cada um tem o dever de executar o seu trabalho com PROFISSIONALISMO. E um verdadeiro profissional conhece perfeitamente quais os RISCOS que a sua
atividade envolve e domina a sua profissao.

E pois necessario que todos mudem o seu comportamento sobre a Prevencdo dos Riscos no local de trabalho, deixando de ser apenas espectadores e passando
aserverdadeiros ATORES.

OsEncarregados e Chefes de Equipa assumem aqui um papel muitoimportante e de grande responsabilidade.

Todas as intervengdes devem ser avaliadas e planeadas de modo a que os trabalhos sejam organizados e preparados com vista a IDENTIFICAR os riscos que
possam existir e tomar todas as medidas para os PREVENIR.

Vamos todos contribuir para criar habitos de trabalho seguros que perdurem no tempo.

« PROMOVER E PREVENIR
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Vibragées: Definem-se como o movimento oscilatério de um corpo em torno do seu ponto de equilibrio. O nimero de vezes que este ciclo se repete,
por segundo, designa-se por frequéncia e é medido em Hertz (Hz). As vibragdes podem transmitir-se a todo o corpo e, no meio laboral, as vibragdes
constituem agentes fisicos nocivos que afetam a saude e seguranca dos trabalhadores. Podem transmitir-se a todo o corpo e, particularmente as méos
e aos bracos (ex: devido a utilizacdo de maquinas portateis). A exposicdo prolongada a vibragdes pode
provocar perturbacdes graves (Doenca de Raynaud ou Sindrome dos “Dedos Brancos’, isto é, quando
alguns dedos ficam - normalmente o dedo médio - brancos, até azulados, frios e "sem sentidos" e apds
algum tempo, os dedos voltam a ficar vermelhos e doloridos), perturbacdées neurolégicas e
perturbagdes osteoarticulares.

Existem, fundamentalmente, dois tipos de vibracées:

- As que se transmitem ao sistema mao-braco, durante o manuseamento de materiais em vibragao,
oudeferramentas e maquinas (ex.: martelos pneumaticos ou serras elétricas).

- As que se transmitem ao corpo inteiro, quando a superficie de suporte corporal esta em vibragao
(ex.: escavadoras ou empilhadoras). Nao causam danos ao nivel dos érgdos perceptores, mas
provocam desconforto e mau estar nos individuos durante asuarotina.

—

ProtecaodoTrabalhador:

Utilizacdo de Equipamentos de Protecéo Individual (EPI) como botas e luvas, que ajudam a
absorverasvibragdes.

Medidas Preventivas:

-Métodos de trabalho alternativos que reduzam a exposicao a vibragdes mecanicas;
-Instalacéo de equipamento auxiliar destinado a reduzir o risco de lesdes provocadas pelas
vibragdes, por exemplo assentos que amortecam eficazmente as vibragdes transmitidas a
todo o organismo e punhos que reduzam as vibragdes transmitidas ao sistema mao-braco;
- Programas adequados de manutencdo do equipamento, do local e das instalagcdes
existentes nolocal de trabalho;

-Limitacdo daduracdo e daintensidade da exposicao;

-Horario de trabalho apropriado, com periodos de repouso adequados;

- Fornecimento aos trabalhadores expostos de vestuério que os proteja do frio e da
humidade.
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e HISTORICO DE SEGURANCA
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Os graficos seguintes referem-se aos acidentes dos trabalhadores da EDP Distribui¢do e de todos os seus PSE até novembro de 2013.
 Tipologia dos acidentes 1 | Acidentes por tipo de instalagio J

® Linha aérea MT
® Origem elétrica ® Rede aérea BT
® Queda em altura w Postos de transformagdo
» Sobreesforcos m Subestagdes
® Entalamento ® Linha aérea AT
® Queda/projecdo objetos ® Locais de trajeto
® Viacdo “ InstalagGes de clientes
* Queda ao nivel # Rede subterranea BT

" Golpe/perfuragio Instalagdes de servicos

# Linha subterrdnea MT

e JURISPRUDENCIA
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O Decreto-Lei n.° 46/2006 transpde para a ordem juridica nacional a Directiva n.° 2002/44/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 25 de
Junho, relativa as prescricdes minimas de protecdo da saude e seguranca dos trabalhadores em caso de exposicao aos riscos devidos a agentes fisicos
(vibragdes).

Artigo 4.° (Principios gerais da avaliacdo dos riscos)

-N.° 1:Nas atividades suscetiveis de apresentar riscos de exposicao a vibragdes mecanicas, o empregador deve avaliar e, se necessario, medir os niveis
devibragdesaque os trabalhadores se encontram expostos.

-N.°5: Amedicdo do nivel devibragdes mecanicas deve ser realizada por entidade acreditada.

Artigo7.°(Valores limite de exposicao)

-N.°1: O empregador deve assegurar que a exposicdo dos trabalhadores a vibragdes mecanicas durante o trabalho seja reduzido ao nivel mais baixo
possivel e,em qualquer caso, ndo superior aos valores limite de exposicdo previstos no artigo 3.°do presente Decreto-Lei.

« INFORMACOES, INICIATIVAS E NOVIDADES
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SEMANA EUROPEIA DA SEGURANGCA EDA SAUDENOTRABALHODE 2013

A Semana Europeia da Seguranca e da Saude no Trabalho é um evento de sensibilizacdo, dedicado a reforcar a
seguranca e a saude nos locais de trabalho na Europa. A Semana decorreu entre 21 e 25 de outubro, sendo
coordenada pela Agéncia Europeia para a Saude e Seguranca no Trabalho (EU-OSHA) e posta em pratica pelos
seus parceiros dos 28 Estados-Membros da UE entre outros.

A mesma passou pela divulgacdo das mensagens essenciais da Campanha Locais de Trabalho Seguros e Sauddveis
com o lema“Juntos na Prevencao dos Riscos Profissionais’, salientando os beneficios da aplicagdo de uma boa
lideranca e daparticipacdo dos trabalhadores.

De acordo com a Diretora da EU-OSHA"os resultados mais eficazes na gestdo e no refor¢o da seguranga e da satide de
qualquer organizagéo assentam no envolvimento ativo entre os trabalhadores e seus representantes e a dire¢do - a LO ca | = d e tra b 3 | h 0o
lideranga sé por sindo é suficiente (...). Os beneficios de uma abordagem desse tipo sdo imensos, incluindo redug¢do dos ’ _
custos das empresas e aumento da produtividade, menos acidentes e melhor prevengdo e controlo dos riscos no local Seg uros e sau d avels
detrabalho”.

Para mais informacgoes consultar o site: http://www.healthy-workplaces.eu/pt/hw2012 (ex: Guia para a Lideranca, Ferramenta de autoavaliacdo, Guia
paraaparticipacao dos trabalhadores, Listas de verificagcao, Solu¢des de prevencdo, Ferramentas praticas, Legislagao, etc.).

OBSERVAGOES PREVENTIVAS DE SEGURANGA (OPS)

As OPS sdo um instrumento de interagao entre as diversas hierarquias e os trabalhadores em relacdo a seguranca, sdo uma forma de valorizar os aspetos
positivos que estdo a ser empregues no terreno e também uma forma de detetar oportunidades de melhoria, eliminando os atos inseguros e as
condigdes perigosas.

Atosinseguros: acoes que podem provocar situagdes perigosas (ex: ndo utilizar o capacete de protecao) - dependem da agao dos trabalhadores.

Condigoes Perigosas: condicdes fisicas ou circunstancias com potencial para provocar lesdes nas pessoas ou danos no patriménio ou no ambiente (ex:
QGBT com corrosdo e humidade) - independentes da acdo dos trabalhadores.

“A SEGURANCA CONSTROI-SE COM TODOS”
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